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CSL Seqirus si impegna a condurre tutte le interazioni con gli operatori sanitari (HCP), le
organizzazioni sanitarie (HCO) e altri soggetti decisionali rilevanti (ORDM) con integrita,
trasparenza e nel rispetto dei piu elevati standard etici. In linea con il Codice di condotta di
FARMINDUSTRIA e il Codice di divulgazione dellEFPIA, CSL Seqirus pubblica annualmente i
Trasferimenti di Valore (ToV) per promuovere la trasparenza riguardo ai propri impegni
scientifici, formativi e di collaborazione.

La presente nota metodologica illustra i principi e i processi che regolano le modalita con cui
I'azienda raccoglie, verifica e rendiconta i dati relativi ai trasferimenti di valore in Italia. Fornisce
chiarimenti sull’ambito di applicazione delle informazioni da divulgare, compreso il trattamento
dell'lVA, la conversione valutaria, la rendicontazione transfrontaliera e la classificazione delle
attivita. Spiega inoltre le diverse basi giuridiche utilizzate per il trattamento dei dati personali,
nonche le piattaforme di pubblicazione e i periodi di conservazione applicati.

lllustrando la nostra metodologia, CSL Seqirus mira a offrire una visione chiara, coerente e
accessibile del nostro approccio alla trasparenza. Il nostro obiettivo & rafforzare la fiducia nelle
preziose collaborazioni che intraprendiamo con la comunita sanitaria e garantire che i nostri
processi di rendicontazione rimangano conformi, solidi e in linea con le aspettative del settore.
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1 Definizioni

1.1 Destinatari

L’'ambito dei destinatari contemplati dalla presente nota metodologica comprende tutte le
persone fisiche e giuridiche con cui CSL Segirus interagisce in modi che possono dar luogo a
un Trasferimento di Valore (ToV) soggetto a segnalazione. In conformita con il Codice di
Condotta FARMINDUSTRIA e il Codice di Divulgazione EFPIA, sono incluse le seguenti
categorie:

Operatori sanitari (HCP)

Persone che, nellambito delle loro attivita professionali, sono autorizzate a prescrivere,
acquistare, fornire, raccomandare o somministrare medicinali. Sono inclusi gli HCP con sede in
Italia e quelli transfrontalieri la cui attivita principale si svolge in ltalia.

Organizzazioni sanitarie (HCO)

Istituzioni mediche, scientifiche o sanitarie, associazioni, ospedali, cliniche, fondazioni,
universita o altri enti attraverso i quali vengono forniti servizi sanitari. Gli obblighi di divulgazione
si applicano sia agli enti con sede in Italia sia, ove pertinente, alle affiliate estere le cui attivita
siano correlate a HCP/HCO con sede in ltalia.

Destinatari di attivita di ricerca e sviluppo

Pagamenti o sostegno forniti in relazione a sperimentazioni cliniche, studi non interventistici e
altre attivita legate alla ricerca e sviluppo. Questi ToV sono riportati in forma aggregata,
coprendo sia gli operatori sanitari (HCP) che le organizzazioni sanitarie (HCO) coinvolti in tali
attivita.

Operatori sanitari in pensione (HCP)

Gli operatori sanitari in pensione rientrano nellambito dei destinatari soggetti a segnalazione
qualora continuino a svolgere attivita che rientrano nelle definizioni di FARMINDUSTRIA/EFPIA
relative a un operatore sanitario (HCP) o ad altro decisore rilevante (ORDM).

Un soggetto in pensione rientra nellambito di applicazione se:
e Continua a fornire servizi quali consulenza, conferenze, partecipazione a comitati
consultivi, ruoli di leadership o contributi in qualita di esperto.
« E ancora in grado di influenzare la prescrizione, I'acquisto o I'uso di medicinali attraverso
la propria competenza professionale o la propria funzione consultiva.
e sia stato assunto con un contratto che lo qualifica come ORDM (ad esempio, consulente
per il prontuario farmaceutico, specialista in politiche sanitarie, consulente clinico).



Un soggetto in pensione non rientra nell’ambito di applicazione solo se non svolge alcuna
attivita professionale in corso relativa alla fornitura, alla valutazione, alla raccomandazione o
alla somministrazione di medicinali.

1.2 Tipi di ToV
Donazioni e sovvenzioni

Le donazioni e le sovvenzioni sono contributi volontari € non promozionali forniti alle
organizzazioni sanitarie (HCO) a sostegno di iniziative sanitarie, scientifiche o educative. Questi
ToV non devono essere subordinati all’'uso, all'acquisto o alla raccomandazione di alcun
medicinale.

Esempi includono:
e Sovvenzioni a fini formativi a sostegno di programmi medici o scientifici
e Finanziamenti per la formazione medica indipendente
o Donazioni benefiche a organizzazioni sanitarie riconosciute

Nota: le sovvenzioni sono riportate separatamente dai compensi per servizi e dagli accordi di
sponsorizzazione.

Contributo alle spese per gli eventi

Si tratta di pagamenti effettuati per sostenere la presenza o la partecipazione di operatori
sanitari (HCP) o organizzazioni sanitarie (HCO) a eventi scientifici o formativi, siano essi
organizzati dall’'azienda o da terzi.

Questa categoria comprende:
e Quote di iscrizione
e Spese di viaggio e alloggio

e Sponsorizzazione di strutture sanitarie per eventi (ad es. stand, materiale promozionale,
spazi per simposi, pacchetti formativi)

| compensi per attivita correlate agli eventi (ToV) possono essere versati direttamente
all'operatore sanitario o all’'organizzazione sanitaria per suo conto.

Servizi appaltati e spese correlate

Questa categoria comprende i pagamenti per i servizi forniti da operatori sanitari o
organizzazioni sanitarie nell’ambito di un contratto di servizio legittimo. Include sia gli onorari
che le spese associate ragionevoli.

Esempi:
e Partecipazione a comitati consultivi

e Consulenza



e Interventi come relatore
e Redazione o revisione di testi medici
e Ricerche di mercato in cui &€ nota l'identita del professionista sanitario

Le spese correlate (ad es. viaggio, alloggio) vengono indicate separatamente ma nel’ambito
della stessa categoria generale di ToV.

Ricerca e sviluppo (R&S)

| ToV relativi alla R&S includono i pagamenti a operatori sanitari 0 organizzazioni sanitarie
connessi a:

o Studi clinici

e Studi non interventistici (NIS)

o Studi osservazionali

e Ricerca avviata da ricercatori, qualora finanziata

In conformita con i requisiti, i trasferimenti relativi alla ricerca e sviluppo (R&S) sono riportati
solo in forma aggregata per il periodo di riferimento.

Sponsorizzazioni e pubblicita CSL Seqirus
Cio comprende i pagamenti effettuati alle organizzazioni sanitarie (HCO) per:
e Pacchetti di sponsorizzazione di eventi
e Spazi espositivi o stand
e Materiale promozionale con marchio durante gli eventi
e Sessioni 0 simposi sponsorizzati

Questi ToV sono soggetti a obbligo di divulgazione quando sostengono attivita sanitarie o
scientifiche e sono versati a un'organizzazione sanitaria (HCO).

Vantaggi di natura non monetaria transfrontalieri e generati da affiliate

Anche i trasferimenti effettuati da affiliate estere per conto dell’entita italiana o nei casi in cui
I'attivita principale del destinatario si svolga in ltalia devono essere riportati nella dichiarazione
relativa all’ltalia.

Cid pud includere:
e« Pagamenti per comitati consultivi globali
e Partecipazione a eventi internazionali

e Commissioni elaborate tramite entita non italiane



Conversioni valutarie e gestione dell'lVA incluse nella sezione 6.

2 Ambito di applicazione dell'informativa

2.1 Prodotti interessati

Solo i medicinali soggetti a prescrizione medica rientrano nell’ambito di applicazione dell’obbligo
di divulgazione dei trasferimenti di valore (ToV) previsto dal’EFPIA. Cio include qualsiasi
prodotto che soddisfi la definizione di medicinale ai sensi della normativa UE/tedesca e che
richieda una prescrizione medica per 'uso.

2.2 Societa interessate

Laddove i nomi o le strutture delle societa siano cambiati, la presente nota metodologica illustra
la continuita della rendicontazione. Le informazioni storiche potrebbero essere riportate con i
nomi precedenti delle entita; tuttavia, tutte queste informazioni si riferiscono allo stesso gruppo
societario. La nota metodologica di ogni anno include informazioni che consentono al pubblico
di collegare la rendicontazione passata a quella attuale, garantendo la trasparenza e la
tracciabilita delle informazioni nel tempo.

2.3 ToV esclusi

In linea con il Codice di trasparenza dellEFPIA, alcuni trasferimenti di valore (ToV) non
rientrano nell’ambito di rendicontazione di CSL Seqirus. | seguenti ToV sono esclusi dall'obbligo
di divulgazione:

o Materiale informativo ed educativo
e Articoli di utilita medica
e Cibi e bevande (ospitalita)

e Spese logistiche o amministrative di terzi in assenza di un beneficio identificabile per il
destinatario

e Transazioni commerciali ordinarie, inclusi sconti, riduzioni di prezzo, rimborsi e
meccanismi legati alle transazioni commerciali

2.4 Data dei ToV

La presente informativa riguarda tutti i ToV per i quali & stato effettuato un pagamento tra il 1°
gennaio 2025 e il 31 dicembre 2025. | pagamenti relativi ad attivita svolte nellanno precedente
sono inclusi qualora il pagamento sia stato effettuato nell’anno di riferimento.



2.5 ToV diretti

| ToV diretti sono definiti come pagamenti effettuati direttamente da CSL Seqirus al destinatario
beneficiario (operatore sanitario o organizzazione sanitaria).

1. Onorari per servizi e consulenze

Questi ToV sorgono quando gli operatori sanitari (HCP) o le organizzazioni sanitarie (HCO)
forniscono competenze o servizi previsti da un contratto.

Attivita incluse:
e Interventi in qualita di relatori (ad es. conferenze a congressi, presentazioni formative)
e Partecipazione a comitati consultivi
e Incarichi di consulenza (consulenza medica/scientifica generale)
¢ Analisi dei dati
+ Redazione di testi medici
e Sviluppo di materiali didattici

e Servizi connessi alla ricerca (ove non definiti come R&S)

Questi sono riportati alla voce "Servizi appaltati — Onorari".

2. Rimborso delle spese relative ai servizi appaltati

Quando gli operatori sanitari (HCP) o le organizzazioni sanitarie (HCO) sostengono spese di
viaggio o alloggio per svolgere un servizio appaltato, tali spese costituiscono costi diretti (ToV).

Attivita incluse:
o Viaggi: voli, treno, taxi, chilometraggio, parcheggio

e Alloggio

In base alla metodologia, se le spese non possono essere disaggregate dal compenso,
vengono riportate nella categoria «Compenso per servizio».

3. Contributo ai costi degli eventi

Si tratta di costi operativi diretti (ToV) legati al sostegno alla partecipazione di operatori sanitari
(HCP) e strutture sanitarie (HCO) a eventi scientifici o formativi.

a. Quote di iscrizione



Pagamento delle quote di iscrizione per la partecipazione di operatori sanitari (HCP) e strutture
sanitarie (HCO) a eventi formativi organizzati da terzi.

b. Spese di viaggio e alloggio per eventi
Spese di viaggio e alloggio finanziate direttamente a sostegno della partecipazione a:
e Congressi esterni

» Incontri scientifici organizzati dall’azienda

Nota: le spese di viaggio legate alle attivita di ricerca e sviluppo (R&S) sono riportate
separatamente e non rientrano in questa categoria.

4. Ricerca e sviluppo (spese di viaggio e alloggio dirette per R&S)

Sebbene la R&S sia riportata in forma aggregata, le attivita sottostanti continuano a essere
considerate costi operativi diretti prima dell’aggregazione.

Attivita incluse:

o Attivita dei ricercatori nelle sperimentazioni cliniche

o Finanziamento della ricerca avviata dagli sperimentatori (IIR)

e Pagamenti tramite CRO quando I'operatore sanitario o I'organizzazione sanitaria
beneficiaria & identificabile

5. Sponsorizzazioni a favore di organizzazioni sanitarie (HCO)

Si tratta di trasferimenti di valore diretti (ToV) quando I'azienda sostiene finanziariamente
un’organizzazione sanitaria (HCO).

Attivita incluse:

e Sponsorizzazione di eventi (stand, spazi espositivi, pacchetti formativi)
e Sostegno a simposi scientifici
e Sponsorizzazione di siti web o pubblicazioni

Questi figurano nella categoria « Contributo ai costi degli eventi — Sponsorizzazione».



6. Donazioni e sovvenzioni

Se effettuate direttamente a un’organizzazione sanitaria (HCO) a sostegno dell’assistenza
sanitaria, della ricerca o della formazione:

e Contributi di beneficenza
e Sovvenzioni per l'istruzione

e Sovvenzioni alla ricerca al di fuori della definizione di R&S

2.6 ToV indiretti

| ToV indiretti si verificano quando CSL Seqirus finanzia un’attivita tramite un intermediario e il
beneficiario finale, che sia un operatore sanitario (HCP) o un’organizzazione sanitaria (HCO), &
identificabile.

| ToV indiretti vengono divulgati a livello del primo destinatario identificabile e vengono segnalati
una sola volta per evitare duplicazioni.

Le seguenti attivita danno luogo a ToV indiretti:

e Organizzatori di eventi di terze parti — sponsorizzazioni o finanziamenti convogliati
tramite un organizzatore di congressi o conferenze, qualora sia noto I'operatore sanitario
(HCP) o l'organizzazione sanitaria (HCO) beneficiario.

o Agenzie di viaggio e fornitori di servizi logistici — viaggi e alloggi organizzati da
intermediari ma finanziati da CSL/Vifor per operatori sanitari identificabili

e Fornitori di formazione medica — pagamenti a enti di formazione presso i quali operatori
sanitari identificabili ricevono servizi, accesso o benefici formativi.

e Organizzazioni di ricerca a contratto (CRO) — pagamenti convogliati tramite CRO che
alla fine vanno a beneficio di ricercatori identificabili o di centri di ricerca di strutture
sanitarie (HCO).

e Intermediari terzi che forniscono servizi finanziati — inclusi fornitori che gestiscono
onorari o programmi in cui i beneficiari (operatori sanitari o strutture sanitarie) sono noti.

e Sovvenzioni o sponsorizzazioni erogate tramite un’organizzazione in cui il beneficiario
finale (operatore sanitario/centro sanitario) & identificabile.

| ToV indiretti sono soggetti agli stessi obblighi di segnalazione dei ToV diretti, garantendo la
trasparenza quando i benefici vengono erogati tramite intermediari anziché direttamente da CSL
Seqirus

2.7 Trasferimenti di valore non monetari



CSL Seqirus rende pubblici i trasferimenti di valore non monetari in conformita con i requisiti
del’EFPIA. Un trasferimento di valore comprende qualsiasi beneficio diretto o indiretto fornito
“in denaro, in natura o in altro modo”. | trasferimenti di valore non monetari si verificano quando
I'azienda fornisce beni, servizi o altri benefici senza un pagamento finanziario diretto al
destinatario.

Le seguenti attivita danno luogo a trasferimenti di valore non monetari:

¢ |l tempo dedicato dal personale come supporto in natura, compreso il contributo di
competenze, apporto scientifico o supporto operativo da parte dei dipendenti
dell'azienda a iniziative guidate da strutture sanitarie (HCO).

e Fornitura di prodotti o materiali, quali medicinali forniti per studi avviati da ricercatori o
per scopi didattici, che devono essere dichiarati al loro valore equo stimato.

e Sponsorizzazione in natura di eventi di terzi, compresi spazi espositivi, pacchetti
fieristici, materiali didattici o altri benefici non finanziari concessi tramite
sponsorizzazione.

e Supporto non finanziario alla ricerca e sviluppo, come I'accesso ai sistemi aziendali, agli
strumenti scientifici o al tempo del personale specializzato fornito nell’ambito di
collaborazioni di ricerca.

e Donazione di servizi o risorse alle organizzazioni sanitarie, compreso il supporto tecnico,
amministrativo, formativo o operativo.

Tutti i ToV non monetari sono riportati nella categoria appropriata, utilizzando una
determinazione ragionevole del valore equo di mercato ove richiesto.

2.8 ToV in caso di partecipazione parziale o annullamento e rimborso

Qualora un operatore sanitario (HCP) o un’organizzazione sanitaria (HCO) non partecipi per
intero a un evento o annulli la propria partecipazione, CSL Seqirus comunica solo il valore del
beneficio ricevuto. In caso di partecipazione parziale, I'importo comunicato riflette la quota dei
costi non rimborsabili 0 proporzionale agli elementi utilizzati.

In caso di annullamento della partecipazione, vengono divulgate solo le spese non recuperabili;
gli importi rimborsabili sono esclusi. Se vengono emessi rimborsi dopo il pagamento iniziale, il
valore del beneficio (ToV) viene adeguato per riflettere il costo netto trattenuto dall’operatore
sanitario (HCP) o dall’organizzazione sanitaria (HCO).

Tutti questi casi sono supportati da documentazione adeguata (ad es. fatture, avvisi di rimborso)
per garantire una rendicontazione accurata e trasparente.

2.9 Attivita transfrontaliere

| ToV connessi ad attivita transfrontaliere vengono riportati in base all'indirizzo professionale
principale del destinatario. Di conseguenza, tutti i ToV forniti a professionisti sanitari (HCP) e
organizzazioni sanitarie (HCO) con sede in Italia sono inclusi nella rendicontazione tedesca,



anche quando I'attivita &€ organizzata, finanziata o pagata da un’affiliata di CSL Segqirus non
tedesca.

Cio include compensi per servizi, spese di viaggio e alloggio, supporto agli eventi e qualsiasi
beneficio indiretto gestito tramite organizzatori terzi.

Per le attivita di ricerca e sviluppo (R&S), tutti i benefici a favore di ricercatori o centri di ricerca
con sede in Italia sono riportati nella rendicontazione aggregata tedesca relativa alla R&S.

Le transazioni transfrontaliere vengono elaborate utilizzando le stesse regole di classificazione
e valutazione applicate alle transazioni di origine tedesca, garantendo cosi una rendicontazione
coerente e trasparente.

2.10 Ricerca e sviluppo

CSL Seqirus rende noti i ToV relativi alla ricerca e sviluppo (R&S) in forma aggregata, in linea
con il Codice di divulgazione del’EFPIA.

| ToV relativi alla R&S comprendono pagamenti o benefici in natura associati a studi non clinici,
sperimentazioni cliniche e studi prospettici non interventistici che comportano la raccolta attiva
di dati sui pazienti. Cio include gli onorari degli sperimentatori, i pagamenti ai centri di
sperimentazione, i finanziamenti per la ricerca avviata dagli sperimentatori e i pagamenti
effettuati tramite CRO (organizzazioni di ricerca a contratto) laddove i beneficiari finali siano
operatori sanitari o organizzazioni sanitarie identificabili.

Altre attivita, quali studi retrospettivi, redazione di testi medici, consulenza o servizi correlati alla
ricerca che non rientrano nella definizione di R&S del’EFPIA, vengono riportate nelle categorie
standard (ad es. compensi per servizi). La fornitura di prodotti per studi avviati da ricercatori
viene riportata o all’interno dei dati aggregati relativi alla R&S (qualora lo studio ne soddisfi i
requisiti) o come valore trasferito in natura, ove appropriato.

2.11 Divulgazione volontaria

Oltre a soddisfare i requisiti di divulgazione obbligatori previsti dal Codice di divulgazione
del’EFPIA, CSL Seqirus puo divulgare determinati benefici in natura su base volontaria.

Per “divulgazione volontaria” si intende qualsiasi divulgazione che vada oltre quanto richiesto
dal Codice nazionale. Ciod include la divulgazione di benefici in natura derivanti da attivita
transfrontaliere, I'inclusione di ulteriori categorie di destinatari (come pazienti, giornalisti e
organizzazioni di pazienti) ove opportuno, e I'allineamento alle pratiche globali di trasparenza in
tutto il Gruppo CSL. L'approccio dell’azienda & guidato dal suo impegno alla trasparenza e alla
condotta etica e, in caso di incertezze, CSL Segqirus optera in genere per la divulgazione al fine
di garantire completezza e chiarezza.



3 Considerazioni specifiche

3.1 Identificatore univoco per paese

Alivello interno, I'azienda utilizza identificatori generati dal sistema interno o commerciali (ad
esempio, ID CRM, numeri fornitore SAP o ID di sistema relativi alla spesa aggregata) per
supportare I'accoppiamento accurato dei dati, la convalida e la garanzia della qualita.

CSL Seqirus non utilizza alcun identificatore esterno all'interno del rapporto di divulgazione.

3.2 Operatori sanitari con societa propria

Laddove un operatore sanitario (HCP)/ORDM fornisca servizi tramite una propria societa a
responsabilita limitata, CSL Seqirus attribuisce tutti i ToV correlati al singolo operatore sanitario.

Sebbene le fatture possano essere emesse dalla societa a responsabilita limitata e i pagamenti
effettuati a favore di quest’ultima, il beneficiario dei ToV & il singolo operatore sanitario. | ToV
vengono pertanto riportati a nome del singolo operatore sanitario, non della societa a
responsabilita limitata.

Questo approccio garantisce la trasparenza riguardo alle interazioni con gli operatori sanitari ed
é in linea con il requisito del Codice FARMINDUSTRIA di divulgare i benefici forniti direttamente
o indirettamente ai singoli professionisti sanitari.

| ToV indiretti versati tramite societa di proprieta degli operatori sanitari vengono attribuiti
internamente al singolo destinatario per evitare che vengano erroneamente classificati come
ToV destinati alle organizzazioni sanitarie (HCO).

3.3 Accordi pluriennali

Laddove CSL Seqirus stipuli accordi pluriennali con operatori sanitari (HCP) o organizzazioni
sanitarie (HCO), vengono resi noti solo i ToV effettuati nel corso di ciascun anno di riferimento. |
valore contrattuale complessivo relativo a piu anni non viene riportato come importo unico.

Le informazioni sono riportate in base alla data di pagamento o alla data di ricezione del
beneficio, in linea con i requisiti del Codice EFPIA e con le procedure interne di trasparenza.

Le rate annuali, i pagamenti basati sul raggiungimento di traguardi e le prestazioni fornite in piu
fasi vengono riportati nell’anno in cui si verificano. Le modifiche o le proroghe dei contratti
pluriennali vengono riflesse in modo prospettico e tutti i ToV vengono attribuiti al singolo
HCP/HCO beneficiario come richiesto.

3.4 Specificita nazionali

Laddove CSL Seqirus sia coinvolta in progetti di collaborazione, iniziative congiunte o attivita
cofinanziate con altre aziende farmaceutiche, ciascuna azienda rende nota solo la quota dei



ToV che finanzia direttamente. | costi condivisi tra le aziende vengono ripartiti in base alla
ripartizione concordata dei finanziamenti o utilizzando un metodo di ripartizione equo e
documentato qualora non esista una ripartizione esplicita.

Tutti i ToV vengono riportati in Italia, dove ha sede 'operatore sanitario o 'organizzazione
sanitaria beneficiaria, indipendentemente da quale azienda gestisca o effettui i pagamenti.

Nel rapporto sono inclusi i link alle sintesi esecutive richieste relative alle collaborazioni, e tutti i
link vengono verificati annualmente per garantire che rimangano attivi e accurati.

3.5 Controlli di qualita

Tutti i controlli di qualita richiesti prima della divulgazione sono stati completati per 'anno di
riferimento. CSL Segqirus ha intrapreso una sequenza strutturata di revisioni dei dati, fasi di
consolidamento, convalide tecniche, controlli transfrontalieri, approvazioni interne e
approvazione da parte dei dirigenti.

Tali controlli interni hanno garantito che la presentazione riflettesse dati ToV accurati, completi e
pienamente conformi.

4 Base giuridica per la protezione dei dati

4.1 Raccolta del consenso

CSL Seqirus raccoglie il consenso alla pubblicazione dei dati al momento della stipula del
contratto. Se un operatore sanitario non fornisce il consenso alla pubblicazione, i suoi dati
saranno pubblicati in forma aggregata. Per la divulgazione individuale, I'operatore sanitario
deve fornire un consenso valido che copra tutte le attivita soggette a segnalazione all’interno del
rispettivo periodo di riferimento.

Le revoche del consenso vengono gestite secondo la procedura globale di gestione del
consenso: le revoche effettuate prima della pubblicazione comportano 'aggregazione dei dati
relativi al periodo in questione, mentre quelle effettuate dopo la pubblicazione si applicano a
partire dal ciclo di rendicontazione successivo. Le registrazioni relative al consenso e alla
revoca vengono conservate insieme alla documentazione contrattuale pertinente.

4.2 Interessi legittimi

CSL Seqirus non pubblica i dati degli operatori sanitari sulla base dell'interesse legittimo.

5 Forma di divulgazione

5.1 Data di pubblicazione
30 giugno 2026



5.2 Piattaforma di divulgazione

Sito web di Seqirus Italia — www.cslseqirus.it

5.3 Lingua di divulgazione

italiano/inglese

6 Dati finanziari divulgati

6.1 Valuta
EUR

Tutti i trasferimenti di valore (ToV) sono riportati in EUR (€) come previsto dal modello di
rendicontazione di FARMINDUSTRIA

Laddove i ToV siano stati sostenuti o pagati in valuta estera, i valori sono stati convertiti
utilizzando il tasso di cambio medio mensile o quello alla data di pagamento generato dai
sistemi finanziari della societa.

Per i ToV in natura, il tasso di cambio applicato corrisponde a quello utilizzato sulla fattura del
fornitore al momento in cui il costo & stato sostenuto.

| ToV transfrontalieri provenienti da altre affiliate sono stati convertiti in EUR utilizzando i tassi di
cambio standard del sistema finanziario del gruppo durante il consolidamento.

6.2 IVA inclusa o esclusa

CSL Seqirus riporta tutti i ToV al netto dell’'IVA.

6.3 Regole di calcolo

CSL Seqirus calcola i ToV sulla base del costo effettivo sostenuto dalla societa. | ToV monetari
sono riportati alla data di pagamento ed escludono I'lVA.

| ToV in natura, quali viaggi, alloggio, quote di iscrizione o altro supporto logistico, sono riportati
al valore fatturato.



| ToV indiretti erogati tramite organizzatori o agenzie terze vengono attribuiti al beneficiario
identificabile (operatore sanitario o struttura sanitaria).

Tutti i ToV in valuta estera vengono convertiti in euro utilizzando il tasso di cambio applicabile al
momento del pagamento o della fatturazione.

7 Informazioni aggiuntive



